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臺北市 113 年度教保研習分場次計畫 

「教保課程與幼兒學習：親師溝通實務與研討(含危機管理)」 

一、 依據： 

（一）幼兒教育及照顧法。 

（二）幼兒園教保專業知能研習實施辦法。 

（三）教育部國民及學前教育署 112 年 10 月 11 日臺教國署幼字第 1120139605 號

函。 

二、 目的： 

(一) 增進教保服務人員的親師溝通理念與技巧。 

(二) 提升幼兒園處理親師間有關教保、園務運作問題的溝通能力，強化危機管理

效果。 

三、 主辦單位：臺北市政府教育局 

四、 承辦單位：臺北市松山區松山國民小學 

五、 研習地點：臺北市松山區松山國民小學（地址:臺北市松山區八德路 4段 746 號） 

六、 參加對象：臺北市幼兒園之校長、園長、負責人、教保服務人員（含代理代課教

師及教保員職務代理人）及其依法配置之相關人員。 

七、 辦理日期：113 年 7月 13 日 (星期六)  

八、 研習時數：全程參與者核予〔教保專業〕6小時教保研習時數。（報到時間超過

30分鐘，或早退者，不核予研習時數） 

九、 報名方式及錄取人數： 

（一） 報名方式：參加研習者於 113 年 7月 1日(星期一)前至教育部全國教師在

職進修網 (http://www2.inservice.edu.tw/）登錄報名，報名事宜倘有

疑問請電洽松山國小附幼承辦人林盈秀，電話：(02)27672907 轉 670。 

（二） 錄取人數：共計 40人（依報名先後順序錄取）。 

※倘有其他錄取標準之考量，請敘明並依該標準辦理，以維護教保服務人員權益。 

十、 研習課程表： 

時間 課程內容 
講座/助講

姓名 

講座/助講 

現職服務單位 

8:50~9:00 報到/簽到時間  松山國小附幼 

 

9：00～12：00 

 

【請詳列課程內容，勿僅列課程名稱】 

一、為何需要親師溝通-親師溝通

的意義與目的 

二、如何進行親師溝通-親師溝通

陳玫秀 臺北市立中山幼兒園 

http://www2.inservice.edu.tw/
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的策略和技巧 

12:00-13:00 午  餐(休息) 

13:00-16:00 

一、實例分享-常見親師衝突及幼

兒教保危機事件處理 

二、分組討論與實作 

陳玫秀 臺北市立中山幼兒園 

16:00-16:10 簽退時間  松山國小附幼 

※有關講座助理鐘點費為協助教學並實際授課之人員始得以編列，並請詳細敘明助理講座之授課

內容，否則不予補助；至於協助處理課程之行政工作相關人員，不予補助。 

 

十一、 講座與授課內容相關之學經歷或背景： 
講座/助講姓名 與授課內容相關之學經歷或背景 

陳玫秀 

學歷：臺北市立大學教育行政與評鑑研究所碩士 

經歷： 

  一、幼兒園教師 24 年/專任園主任 4年/教育局借調支援教師 2年 

  二、現職-市立中山幼兒園園長 7年  

其他相關背景: 

一、擔任臺北市立大學、國立臺北教育大學幼兒園園長專業訓練班講師 

二、擔任臺北市教師研習中心幼兒園新任教師暨園長專業知能成長研習班

講座 

三、擔任臺北市非營利幼兒園到園檢查暨績效考核委員。 

  四、實踐大學家庭研究與兒童發展學系外聘講師。 

十二、 研習地點交通方式： 
 
火車：松山火車站 

聯營公車：松山車站(八德)或玉成里站 

28、53、63、203、204、205、256 

276、306、311、518、531、605、611 

668、711、棕 1、藍 7、綠 16、紅 56 

捷運新店松山線：松山站(5 號出口左轉) 


