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每年
必需完成與業務相關
 
20
 
小時
懶人包
)

※請先至TAIPEION入口網/資訊服務/臺北E大，再點選以下連結，下方連結全部點選完畢，即完成113年度應完成時數。
查行政院及所屬機關學校推動公務人員終身學習實施要點(以下簡稱實施要點)第2點及第9點略以，公務人員、約聘雇人員、考試錄取人員每年時數重新計算，應完成以下課程:
一、 公務人員業務相關 20 小時: (一)必須修習時數(12小時)
當前政府重大政策（1 小時）
環境教育（4 小時）
民主治理(7 小時) :
1. 行政中立(2小時)
2. 原住民族文化(2小時)
3. 性別主流化(3小時):應包含同志暨多元性別(1小時)、性騷擾課程 (1小時)
(二)與業務相關 8小時


二、 性別議題聯絡人及辦理性別業務相關人員(18 小時) 需完成性別主流化課程 18 小時，其中必須包含進階課程 6 小時(代碼395-413、517)。(不含機關、只)



 (
本府
每年
所必需完成與業務相關
 
20
 
小時列表
)

一、【每年必須完成課程時數課程-12小時】請登入臺北e大後再點選下方連結
[當前政府重大政策]-社會安定計畫 [501] 1 小時
[環境教育] 地震教我們的事 [337] 2 小時
[環境教育] 由天地玄黃宇宙洪荒－談天體碰撞與人類歷史[337] 2 小時
 [行政中立] 行政中立與倫理[7] 2 小時
[原住民族文化] 媒體「框架」下的原住民「族」形象[504] 1 小時
[原住民族文化] 你以為的原住民─多元文化法制發展[504] 1 小時
性別平等(3小時)
[性別平等] 婚姻教育、性別教育：步入婚姻，邁向幸福[386] 1小時
[性騷擾] 性騷擾防治攻略[531]1小時
[同志] 用性別平等讓台北前進世界[391] 1 小時
二、【其他自行選讀與業務相關課程-8小時提供參考】
業務相關課程因認定較為寬鬆，除以下懶人包外(以下課程均協助本局其他科室查催，爰仍請盡量選修以下課程)，也可自行找尋與業務相關課程(如採購、行政、環境教育、多元族群、民主治理價值課程)

[秘書室] 人權兩公約及其施行法介紹[503] 3 小時(本課程須完成考試才完成時數，本局實體須達20%)
[資教科] 資通安全新創觀點&最新資安威脅報告解析-臺北市政府資訊局提供[522] 3 小時
[資教科] Writer文書排版基本技巧[525] 3小時 
[終身科] 高齡友善環境營造與生活安排[97] (1 小時)
[學安室] 兒童權利公約介紹-臺北市政府社會局提供[503] (1 小時) 
[工程科] 勞動教育(2 小時)
[勞動教育] 【勞權十分鐘－求職及維護勞動權益篇】[173] (1 小時) 
[勞動教育] 【勞權十分鐘－建構職場安全及友善就業環境篇】[173] (1 小時)
 (
※注意事項
一、1
小時課程修課時間滿
30
分鐘以上始獲得認證時數。
二
、2
 
小時課程修課時間滿
 
60
 
分鐘以上始獲得認證時數。
 
三
、3
 
小時課程修課時間滿
 
90
 
分鐘以上始獲得認證時數。
 
四
、若未於課程結束前點選【離開課程】無法獲得認證時數。
 
五
、新報到人員須設定研習時數核發證明，始匯入時數。
六
、
依照上述課程列表完成時數點選，即完成公務人員業務相關
 
20
 
小時。
)




公務人員業務相關20小時


必須完成課程(12小時)


重大政策
(1小時)


環境教育
(4小時)


民主治理價值(7小時)


【必須】行政中立(2小時)


【必須】原住民族文化(2小時)


【必須】性別主流化(3小時)含1小時性騷擾課程及1小時同志課程


業務相關
(8小時)

自由選讀


