
 

          臺北市立文山特殊教育學校 

110 學年度第 2學期 4月全校教師暨導師會議 

壹、時間：111 年 4月 12 日（星期二）下午 16時 10 分 

貮、型式：視訊會議 

参、主席：葉校長宗青 

肆、出席人員：詳線上簽到單 

伍、主席報告：略 

陸、各處室業務報告 

█教務處報告   

●教學組 

一、 近期活動徵件已轉知各學部，相關檔案放置於\\ii02\20_資料上傳暫存區

_111.8.10清除\2_教務處\教學組\各類獎項。項目和期限如下： 

1. 臺北市 110 學年度特殊教育班優良教材教具評選及觀摩實施計畫，請各

學部老師們報名參加，並請於 111 年 6月 22 日（三）前將參加作品備

齊資料交至教學組，統一送件。 

2. 第 23屆中小學及幼兒園教育專業創新與行動研究徵件實施計畫-中學

組：鼓勵國中/高職教師報名，有意願者請於 5月 10 日前交件至教學

組。 

3. 2022-KDP 全國學校經營與教學創新國際認證獎」活動簡章，請各處室和

學部參考。 

二、 111學年度服務群科課程計畫檢視結果為：通過。課程計畫書已由臺北市

教育局核發文號，並上傳系統和公告於學校官網首頁左側/熱門連結/課程

計畫書。 

三、 111年3月16日(三)教學輔導教師諮詢輔導，由輔導委員陳淑瑜教授到校訪

視，已圓滿完成，感謝教學輔導教師與夥伴教師的參與。 

四、 本校111學年度教學輔導教師設置方案實施計畫已送教育局申請。 

五、 感謝教職同仁們協助校慶靜態活動，辦理學生學習成果展和教師教學檔案

觀摩展，活動圓滿。教師教學檔案參加者皆頒予感謝狀及禮金300元。 
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六、 臺北市110學年度教師專業發展實踐方案初階專業回饋人才認證，限已通

過110學年初階研習的教師於111年4月1日(五)至6月15日(三)至教育部教

師專業發展支持作業平臺申請並繳交指定資料。請教師提早兩週上傳並繳

交紙本作業，以免耽誤認證審查期程。 

七、 111年暑期輔導辦理時間為7月4日(一)至8月5日(五)，預計4月底前會發家

長意願調查表，5月初開始登記教師意願調查表。 

八、 111 年國中會考相關事項: 

1. 時間:5月 21 及 22 日兩日。 

2. 目前本校有 16 位考生，安排 5個試場(教室安排於空間 302、303 及 307

國中部分組教室及空間 315、320 高一分組教室及高 103 班);1 個預備試

場(空間 319);1 個防疫試場(空間 402 高二分組教室)及 5樓大電腦教室

(電腦寫作)。 

3. 4 月 19 日(二)上午 9:00 召開 111 年國中會考特殊考場工作分配暨第一

次籌備會。 

4. 5 月 10 日上午 10:00 於 5樓學生圖書館辦理考生家長說明會(參加人員

將另行告知)。 

5. 5 月 19 日下午 16:00 將辦理國中會考考前工作說明會(參與兩天會考的

工作人員含監試人員都須參加)。 

6. 本次試場將使用 3、4樓學部教室，屆時將發通知請導師協助整理教

室，並於 111 年 5月 20 日開始場地佈置，當日如有會考試場所使用到

的教室，教務處將另安排上課場地及調整課程。另學生圖書館、教學資

源中心亦同，如有影響同仁使用請多包涵。 

九、 依據中華民國 111 年 3月 14 日北市教特字第 1113034453 號來文:重申各

校應落實訂定身心障礙學生個別化教育計畫，且提供完善之支持服務與特

教資源。 

1. 依特殊教育法施行細則第 9條第 3項規定：「參與訂定個別化教育計畫

之人員，應包括學校行政人員、特殊教育與相關教師，並應邀請學生家

長及學生本人參與；必要時，得邀請相關專業人員參與，學生家長亦得

邀請相關人員陪同」。 

2. 身心障礙學生個別化教育計畫，指運用團隊合作方式，針對身心障礙學

生個別特性所訂定之特殊教育及相關服務計畫，參與訂定個別化教育計



 

畫之人員，應包括學校行政人員、特殊教育與相關教師並應邀請學生家

長及「學生本人」參與；必要時，得邀請相關專業人員參與，學生家長

亦得邀請相關人員陪同。 

3. 為落實身心障礙者權利公約（CRPD），請貴校於辦理個別化教育計畫會

議前，提供身心障礙學生相關權益說明，讓身心障礙學生都能瞭解自己

有參與個別化教育計畫之權利，並參與之；並請於個別化教育計畫會議

確認學生之特殊需求，於訂定後請學校協助學生申請相關支持服務。 

4. 特殊教育學生個別化教育計畫之訂定，學校應於新生及轉學生入學後 1

個月內訂定，其餘在學學生之個別化教育計畫應於下 1個學期開學前訂

定且每學期應至少檢討 1次。 

5. 辦理學生轉銜輔導及服務工作，應將生涯轉銜計畫納入學生個別化教育

計畫，請各校協助學生達成獨立生活、社會適應參與、升學或就業等轉

銜目標。 

十、 本校於 111 年 4月 7日下午召開「110 學年度第 2學期防疫小組工作第 3

次會議」決議: 跨校、跨學部課程(週會、班聯會及活動)等暫緩辦理，特

色課程及社團課程暫緩，以不分組上課，授課教師由教務處重新規劃；學

部內跨班分組課程持續進行。依據中華民國 111 年 4月 7日北市教中字第

1113042267 號函文補充說明，提醒各位任課教師確實於每節上課期間掌握

學生人數、量測體溫及戴口罩等防疫措施。 

十一、 因應疫情 4月 8日起至 4月 30 日止大學實習調整如下: 

1. 市立大學:週三取消至本校實體實習。 

2. 國立師範大學:週四第 56 節改為線上試教，感謝高三授課教師協助，另

取消週四第 7節實習。 

●註冊暨資料組 

一、 110 學年度高職部一年級在校生重新鑑定作業已於 4月 1日結束。後續審

查如有需再補件或說明部份，仍請高一老師們協助。謝謝！ 

二、 各教育階段應屆畢業學生轉銜服務通報，請導師於 4月 30 日前至「教育

部特殊教育通報網」填寫畢業生轉銜表，並於安置確定後，填寫安置單

位，俟 6月中旬（學生畢業）後，再行異動學生資料。詳細填寫辦法已另

行發放通知單。 

三、 有關 110 學年度臺北市特殊教育學生獎補助金申請作業，已通過校內特推



 

會審查並完成申請，謝謝導師們的協助，後續結果將再通知。 

●設備暨資訊組 

一、 4/11-4/15:進行資通安全盤點。 

二、 5/10 :導師會議進行資通安全演練宣導。 

三、 5/17:資通安全演練。 

四、 目前校內依教育局規劃持續辦理線上教學演練，請各學步按照規畫時程執

行；演練時務必將資訊安全通訊視為重要考量，可參考教育部公布之教育

體系遠距教學之資訊安全指引。校內宣導相關課程或是線上教學演練時，

可加入資訊素養與倫理課程，教材可上台北科技教育網

https://techpro.tp.edu.tw/manager/cms/taipei-

edu/consulting.html 。 

●復健組 

一、 由於疫情有稍微加溫，復健組相關的教室(知動教室、黑白屋)均持續每日

下班後以紫外燈消毒，請老師安心使用；也請老師進入教室戴上口罩並以

酒精消毒，做好個人衛生照顧。 

二、 復健組各專科教室(知動教室、黑白屋)內之設備物品，仍請老師們在使用

後將其歸位，並維護教室的整潔，以利下一位班級使用。若有任何設備物

品故障，也請填寫日誌、或通知復健組。 

三、 相關專業團隊服務持續提供中，若老師或學生有任何需要，請直接連絡復

健組尋求協助。 

 

    █學務處報告 

●訓育組 
一、 4 月 7日(四)已辦理 110 學年度優良學生選舉，優良學生當選人為國中部

901 班沈歆媛同學以及高職部 302 班吳沛芸同學。 

二、4月 8日發給各家長的通知單內容，有關校外教學活動、週會社團等各項

跨學部活動暫緩辦理至 4/30。 

三、4月 12 日(二)將召開 110 學年度第 2學期 4月份全校教師暨導師會議，請

全校教師準時與會。 

四、 4 月 19 日(二)將召開 111 學年度畢業班校外教學第一次籌備會議。 

五、 4 月 26 日(二)將召開 110 學年度畢業典禮第二次籌備會議。 

https://techpro.tp.edu.tw/manager/cms/taipei-edu/consulting.html
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●生教組 
一、4月 20 日(三)將舉行 110 學年度校外人士入侵演練說明會，並於 4月 22

日(五)下午 2點進行演練，會後並召開檢討會議，實施計畫將以飛鴿通

知，並放置於 II02 暫存區/學務處/生教組，供老師們參閱。 

二、校園生活問卷(國小至高職)請導師協助施測，並於 4月 22 日(五)前繳回

學務處，謝謝。 

三、 4 月 29 日(五)召開 110 學年度 4月份教師助理暨交通安全會議。 

四、5月 9日(一)辦理 110 學年度第 2學期義剪活動。 

●體衛組 

一、4月10日至4月16日為新移民文化宣導週，將結合營養教育宣導。 

二、4月19日(二)召開「營養午餐期中會議暨食安演練事前會議」。 

三、4月20日(三)幼兒部學齡前兒童整合性社區篩檢。 

四、4月21日(四) 進行本學期食安演練-國中部。 

五、4月22日(五)10:10於四樓團輔室召開校舍清潔會議。 

六、4月22日(五)10:40於四樓團輔室召開健康促進會議。 

七、假日學校各空間暫停借用延長至4/30，非本校同仁，請勿進入校園，上課期

間校外人士除學生課程需求，請勿進入教學區域。 

八、各學部校外教學活動可結合環境教育研習，請老師們等候體衛組通知後至

環境教育終身學習網報名環教研習。 

九、因應近日氣溫回升適合病媒蚊生長，請務必持續落實登革熱等蚊媒病相關  

防疫措施，不必要之容器如有積水情形應立即清除減量等，以阻絕登革熱

病媒蚊孳生。 

十、近期疫情仍嚴峻，請同仁遵守防疫規範，戴口罩、量測體溫、勤洗手並避

免出入人多擁擠之處，若有發燒或呼吸道症狀請勿到校。 

 

●輔導組 

一、4月12日(二)導師暨全校教師會議辦理教師輔導知能研習，請宋祖駿心理師分享

個案情緒行為策略分析，歡迎教師同仁參加。 

二、4月 14 日(四)週會時間將辦理新移民文化暨人口政策線上宣導，並介紹義

大利飲食文化特色。 

三、原訂110學年度第2學期家長成長系列研習課程(含母親節活動)如下表。     



 

    但因疫情升溫， 4月15日(五)研習課程取消，目前有13人報名，輔導組會另行

通知家長活動取消；另5月5日(四)母親節花藝活動亦取消辦理。 

四、原訂4月28日(四)下午13:10-16:00於3樓烘焙教室辦理教師知能研習，主題為

手工餅乾DIY，因應疫情升溫之故，暫停辦理，俟疫情狀況再另行公告。 

五、5月5日(四)8:30-12:00辦理110學年度第2學期性別平等暨母親節感恩活動，

8:30-9:05於體育館進行母親節感恩活動，俟疫情調整辦理方式。 

六、家庭教育中心發放家庭教育議題教學示例(教學教材手冊)，存放於本校教學資源

中心，歡迎教師同仁參考運用。 

七、依據111年3月29日教育局來文，因近期學生自我傷害案件頻傳，請教師同    

仁加強校園自我傷害高風險學生之覺察與篩選，並留意關懷學生於季節交    替

之際，疑有病情變化或情緒失調狀況者，請導師主動協助關懷，若有需    相關

協助，請洽學務處輔導組。 

 

█總務處報告 

一、 宣導事項，因應「電子請購核銷系統」上線，採購時請選擇開立雲端電

子發票的商家。 

二、 各項津貼入帳時程： 

場次 日  期 時間 主題 講師 地點 

1 111年4月15日 
上午 

9:00-12:00 

自我筋膜放鬆

技巧 

黃裕倫 

物理治療師 
520教室 

2 111年5月5日 
上午 

9:00-12:00 

母親節花藝活

動 

Angel Lu 

花藝師 

4樓小操

場 

3 111年6月6日 
上午 

9:00-12:00 
信託講座 

劉貞鳳 

智總理事長 

6樓小研

討室  



 

負責 

處室 
項目 

入帳時程 

110年 

9月 

110年 

10月 

110年 

11月 

110年 

12月 

111年 

1月 

111年 

2月 

111年 

3月 

 

教務處 

教材編輯費 12/24 12/24 12/24 12/24     

代課費 11/5 11/25 12/24 12/30 2/21    

幼兒課後留園 10/21 11/16 12/24 1/14 2/17 3/23   

國小課輔費 10/21 11/16 12/20 12/30 2/17 3/23   

國中課輔費 10/21 11/16 12/24 1/14 2/17 3/23   

外聘治療師 10/8 10/25 11/24 12/20  3/3 4/12  

學務處 

教師助理（加班費) 10/26 11/19 12/20 1/19 2/21 4/13   

教師助理（交通費） 10/26 11/19 12/20 1/19 2/21 4/13   

導護費 10/20 11/19 12/24 1/19 2/21 3/24   

午餐指導費 10/20 11/19 12/17 1/19 2/21 3/23   

午餐退費         

外聘聯課指導費 10/20 11/11 12/14 1/17  4/12   

總務處 交通費 10/13 11/15 12/14 12/30 2/21 3/17   

實輔處 成教班外聘鐘點費         

南區 教材編輯費 12/17 12/17 12/17 12/17     

 

三、近期團體戶匯款項目明細表如列（不含少數個人採電連入帳者）： 

日期 項   目 

   3/16 1月南區巡輔交通費 

   3/18 2月臨時教師助理薪津 

   3/23 喪葬補助、結婚補助、國旅補助 

   3/24 110-2子女教育補助、服務獎章、2月公付代課 

   3/30 1-3月生日禮金 

   3/31 3月代理教師薪津 

   4/1 4月正式薪津、公教優惠存款 

   4/1 4月退休金、撫恤金 

   4/7 2月南區巡輔交通費 

   4/13 結婚補助 

 



 

█實習輔導處報告 

●實習組 

一、高一洗車組於四月限量登記免費清洗機車與汽車，目前登記已額滿，感謝 

    同仁們支持，後續若授課教師有再規劃相關訓練課程，將會再公告。 

二、目前疫情升溫，教師借用實習工場/專科教室時，請多善用實輔處提供之 

    酒精與次氯酸並確實登記，使用教室前後請多消毒教室空間，共同防疫。  

三、各職業空間異動與維修狀況： 

教室 改善內容 

3F 烘焙教室 

 冰箱密封膠條易結冰，還請任課老師課前注意若

有結冰可剝除後避免冷氣外洩。已編列預算將於

112 年進行汰換。 

6F 香草花園 

 花園左側目前由國中部課程使用中。 

 再次宣導若有空間使用需求請登記後使用，避免

課程期間出入影響授課班級，謝謝。 

 因春季課程需求，灑水時間增加造成地面容易濕

滑，出入請小心，並避免接觸攔阻落葉老鼠籠內

的白色除黴防滑藥劑。 

 因教師課與學生學習需求，全園植物除芳香萬壽

菊不開放摘採，敬請配合。 

各職業空間 

 教室排水管因老舊易阻塞均放置藍色、橘色除汙

棒(直徑 0.5cm 長度約 1~10cm)於排水管中，學

生無法接觸，若有被挖出請再丟回排水管中除汙

除垢用，謝謝。 

四、第 38 期成人教育班因報名人數不足，未能開班成功。已研擬單一次報名 

    資料沿用等調整措施，以提高開班率。目前已請講師先預留第 39期授課 

    時間，以確保下期能順利開班。 

●就業輔導組 

一、「提早轉銜申請單」已放置學校網頁/相關下載/學生請假(學務、實輔)專 

    區，登入後即可下載使用，請有需要的導師多加利用。 

二、高職部 304 班洪宇謙同學，持續於新店爭鮮壽司店密集輔導中，若有入班 



 

    上課之需求，屆時會通知相關任課教師入班時間，便於教師掌握出缺席， 

    造成不便請多包涵。 

三、高職部 304 班黃奕盛同學，已於中和美馨老人長照中心工作約 2個月，目 

    前表現穩定進入追蹤輔導階段，若班表有所異動會及時通知相關任課教師 

    入班時間，造成不便請多包涵。 

四、4月 15 日將發放邀請社會局參與高三期末 IEP 檢討暨轉銜會議之意願調查 

    表，屆時請高三導師協助收齊交至實輔處，以利後續作業事宜。 

五、4月 26 日將發放暑期生活館學生工作體驗營報名表，屆時請高二導師協助 

    收齊交至實輔處，以利後續作業事宜。 

 

 

 


